Comuna Viddesti, Judetul Vilcea,

Str. Principald nr. 180, Sat Vidadesti
CIF: 2540635, Cod postal: 247740
Telefon: 0250 776 049, Fax: 0250 776 012
E-mail: vliadestie@evl.e-adm.ro

NR. 13414/ 02.12.2024

ANUNT

Privind: CONCURSUL PENTRU OCUPAREA A UNUI POST UNIC CONTRACTUAL
VACANT DE ASISTENT MEDICAL COMUNITAR DEBUTANT (PL):

Publicare in data de 02.12.2024

Primaria comunei Vladesti, judetul Vélcea, cu sediul in comuna Vladesti, strada Principala,
nr. 180, judetul Valcea, organizeazd la sediu, in data de 20.12.2024, orele 08:30, concurs in
conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului- cadru privind
organizarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru
ocuparea unei functii contractuale de executie, de asistent medical comunitar, gradul debutant (PL),
compartiment Asistentd Comunitard, pe perioadd nedeterminati, cu o durata a timpului de lucru de 8
ore/zisi 40 ore/sdptaména, cu respectarea prevederilor art. VII alin. (11 lit. b si alin. (2) lit, ai din
0.U.G. 115/2023.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei Vladesti, judetul
Valcea, in termen de 10 zile lucritoare de la data publicdrii anuntului, respectiv pani la data de
13.12.2024, orele 14:00 si, conform prevederilor art. 35 alin. (1) din HG nr. 1336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, vor contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa nr. 2 din HG nr.
1336/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;

b) copia actului de identitate, aflat in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz; -

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

€) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sd ateste starea de sénétate corespunzitoare, eliberatd de céitre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior



derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitdmant, sindtate sau protectie sociald,
precum si orice entitate publica sau privatd a cirei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vArstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane; ;

i) curriculum vitae, model comun european.

Nota:

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3 din HG
nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentuhd-cadru privind organizarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice;

*Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine. in clar, numdrul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdfii.
Pentru candidatii cu dizabilitdfi, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd
starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii. -

*Copiile de pe actele prevdzute la lit. b)-e), precum §i copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu menfiunea
,,conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei de concurs.

*Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier
Jjudiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia in care candidatul solicitd expres in
formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia
publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se
solicitd de cdtre autoritatea sau institutia publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

In vederea participarii la concurs, candidatii trebuie s indeplineascd conditiile generale prevazute la
art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, precum si cerintele specifice prevazute la art. 542, alin. (1) si (2) din
OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare.

Conditii generale:
a) are cetitenia roména sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;



d)

€)

2)

h)

are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnati definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni s@vérsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat mésura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupdrii functiei

contractuale de executie asistent medical comunitar, gradul debutant (PL):

- diploma de bacalaureat;
- studii de specialitate: diplomd scolard sanitard postliceald 1n specialitatea medicind

generald sau echivalentd, diploma de studii postliceale, prin echivalare conform H.G. nr. 797/1997
privind echivalarea studiilor absolventilor liceelor sanitare, promotiile 1976-1994 inclusiv, cu nivelul

studiilor postliceale sanitare;

- adeverinta pentru participare la concurs eliberatd de cétre Ordinul Asistentilor Medicali

Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania, valabild la data probei scrise;

- certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor, Asistentilor

Medicali;

- vechimea minima in munci: nu se soliciti.

Tipul probelor de concurs:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviu.



N =

10.
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OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare
Legea.nr 95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, cu modificarile si completarile

ulterioare: Titlul I Sanitatea Publici si Titlul III Asistentd medicald primaré;

OUG nr.144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasd si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania;

Codul de Etica si Deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului
medical din Romania;

Ordonanta de urgentd 18/2017 privind asistentd medicald comunitara;

Hotararea de Guvern nr.324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
organizarea, functionarea si finantarea activitatii de asistentd medicald comunitari;

Hotararea de Guvern nr.459/2010 pentru aprobarea standardului de cost/an pentru servicii
acordate in unitatile de asistentd medico-sociale si a unor normative privind personalul din
unititile de asistentd medico-sociald si personalul care desfigoard activititi de asistentd
medicald comunitara;

Ordinul nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, evaluarea eficacitdtii procedurilor de
curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia;

Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala
de date privind deseurile rezultate din activitile medicale;

Hotirarea nr. 2/2009 privind adoptarea Codului de etica si deontologie al asistentului medical
generalist, al moasei si al asistentului medical din Roménia, a Ordinului Asistentilor Medicali

Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia.



Calendarul de desfasurare al concursului

Nr. e e :
Activitati Data si ora
crt.
1. [Publicarea anuntului 02.12.2024
5 Termenul limita pentru depunerea dosarelor 13.12.2024, orele 14:00
3. |Afisarea rezultatelor selectdrii dosarelor 16.12.2024
4. [Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei 16.12.2024, orele 15:00
5. [Solutionarea si afisarea rezultatelor in urma contestatiilor 17.12.2024, orele 15:00
Organizarea probei scrise 20.12.2024, orele 08:30
Afisarea rezultatelor probei scrise 23.12.2024, orele 10:00
8. [Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatul probei scrise 23.12.2024, intre orele
11:00 — 15:00
9. [Solutionarea si afigarea rezultatelor in urma contestatiilor 24.12.2024, orele 10:00
Sustinerea interviului 24.12.2024 orele 12:00
10.
Afisarea rezultatelor interviului 24.12.2024 orele 15:00
11.
12, [Depunerea contestatiilor la interviu 30.12.2024, intre orele
i 08:30-12:30
13. [Solutionarea contestatiilor la interviu si afisarea rezultatelor 30.12.2024, orele 15:30
14. [Comunicarea rezultatelor finale 30.12.2024, orele 16:00

Informatii suplimentare se pot obtine la numirul de telefon 0744201804 sau pe adresa de e-mail:

primaria.vladesti(@gmail.com.

PRIMAR,




